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Introduccién

Este Marco de Competencias es resultado del proyecto MakeMyFuture, un proyecto
Erasmus+ KA2 de cooperacién Erasmus - en el sector de la educacion y la
Formacién Profesional, cofinanciado por la Comisién Europea. El proyecto tiene
como objetivo apoyar a los profesores de Formacién Profesional en la
implementacién de actividades basadas en el movimiento Maker para
proporcionar competencias digitales avanzadas a los estudiantes de Formacién
Profesional, en linea con los cambios de la Industria 4.0.

El documento hace referencia a ocho perfiles requeridos por la industria 4.0 en los
paises socios (Italia, Espafia, Malta, Polonia). Estos perfiles se describen en términos
de conocimientos, habilidades y competencia usando un lenguaje comun basado
en el enfoque de los resultados del aprendizaje, que es comprensible en toda
Europa.

Los resultados del aprendizaje identificados estdan en consonancia con los planes
de estudio estandar de Formacién Profesional - FP de los paises socios, para ser
facilmente integrados por los centros de FP.

Este documento estd disefiado para apoyar a los centros y profesorado de FP a
continuar mejorando las competencias demandadas por la Industria 4.0 de sus
alumnos, conectando al sector de FP con los ultimos desarrollos del mercado
laboral. El objetivo es apoyar a la Formacién Profesional después de la crisis del
Covid-19, prevenir altas tasas de desempleo juvenil en los paises socio y
deficiencias en los empleados de la industria 4.0.

Las tecnologias de la Industria 4.0 se consideran por la Unién Europea como
tecnologias horizontales “habilitadoras” de multiples sectores que se espera que
sean decisivos en la economia del futuro (CE, 2019 Directrices para los planes de
estudio para Tecnologias Facilitadoras Esenciales y Tecnologias Avanzadas de
Fabricacion). A pesar del gran potencial de estas tecnologias en el apoyo del
empleo juvenil, hay una carencia de planes de estudio multidisciplinarios y
apropiados que ofrezcan las habilidades digitales mencionadas. Esto se identifica
como una barrera clave adicional para el desarrollo de la innovacién y
transformacién digital (CE 2020: Apoyo al empleo juvenil: un puente hacia el
empleo para la siguiente generacion).

En este documento, ademds de una descripcidn detallada de los perfiles, pue
encontrar una descripcién de la metodologia implementada por el partenarij
MakeMyfuture. Esto permitird a otras organizaciones y paises llevar a
mismo proceso y adaptar el Marco de Competencias a sus contextos e i
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Metodologia

Este documento ha sido producido por el partenariado MakeMyFuture
basandose en un proceso que implica a diferentes grupos de interés.

Durante la primera fase, los socios analizaron los planes de estudio y
los programas formativos a nivel nacional, a través de un estudio,
para seleccionar las competencias mas relevantes que la Industria
4.0 necesita. Los socios seleccionaron y analizaron 35 planes de
estudio en los diferentes paises colaboradores.

Los cursos, programas formativos y planes de estudios han sido
analizados en términos de los resultados del aprendizaje,
destacando los conocimientos, las habilidades y las competencias
gue se pueden alcanzar.

La elaboracion de estos datos dio lugar a una lista de 178 resultados del
aprendizaje que se dividieron en 15 ambitos de competencia principales:

1. Fabricacion aditiva

2.CNC

3. CAD/CAM

4. Automatizacion

5. Computacién en la nube

6. Ciberseguridad en la Industria 4.0

7. Analisis de Datos, Inteligencia Artificial y Aprendizaje Automatico

Industria 4.0
8. Drones y Vehiculos sin conductor - AGV

9. Propiedad Intelectual y Nuevas Tecnologias

10. Internet de las Cosas

11. Mantenimiento Local, Remoto y Predictivo

12. Redes y Tecnologias de Comunicacion Industrial

13. Creacioén de prototipos de forma simple y rapida, e Ingenieria inversa
14. Tecnologias Robdticas

15. Realidad Virtual y Realidad Aumentada
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Durante la segunda fase, los socios identificaron los resultados del
aprendizaje mas importantes que se requieren en la Industria 4.0
en los paises socio. Esta tarea se llevé a cabo mediante un
cuestionario online implicando industrias y expertos en la
Industria 4.0. Se pidid a los encuestados que calificasen los
resultados del aprendizaje (conocimientos, habilidades y
competencias) en una escala del 1 (no importante) al 5 (muy
importante) considerando los niveles del Marco Europeo de las
Cualificaciones 4 y 5. En total se recopilaron 76 cuestionarios en
todos los paises socios.

Llegados a ese punto, se calculd el valor medio de las respuestas
de cada palis, y, para cada pais, se consideraron como
importantes solo los resultados del aprendizaje con una
puntuacion superior a la media.

A continuacion, esos elementos considerados como importantes
por, al menos, 3 de 5 paises se han seleccionado.

IFinalmente, los resultados del aprendizaje (conocimientos, habilidades y competencias)
seleccionados se han alineado con los planes de estudio de Formacién Profesional en los
paises socios, y se han generados los perfiles requeridos por la Industria 4.0.

Se han seleccionado los siguientes ocho perfiles:

Técnico en Fabricacion Aditiva

Técnico de Operaciones CNC

Diseflador CAD/CAM

Técnico de Comunicacion TIC para la Industria 4.0
Analista de Datos para la Industria 4.0

Técnico loT para la Industria 4.0

Técnico de maquinas robdticas para la Industria 4.0

Técnico de Automatizacidn para la Industria 4.0



Make R Co-funded by
« My Future PN the European Union

Perfiles

6. Técnico en Fabricacion Aditiva )

émpetencias \

Cl. Asegurar un buen funcionamiento fiable de una operacion basica de
maquinas de impresion 3D, mantenimiento y reparacion de fabricacion aditiva y
equipamiento de impresion 3D.

\_ J
4 N )

Conocimientos

Habilidades

e KI1.1 Describir lo que es la
Fabricacion Aditivay cémo
funcionan los diferentes sistemas
de trabajo

¢ K1.2 Reconocer las ventajas,

e Sl1.1 Preparary gestionar los
archivos a imprimir

e S1.2 Preparary configurar
adecuadamente al menos un

oportunidades y beneficios de los sistema de Fabricacion Aditiva

diferentes sistemas de Fabricacidon e S13 Reallzgr adecuadamente
Aditiva tareas basicas usando al menos un

sistema de Fabricacion Aditiva
e S1.4 Comprobary asegurar la
calidad de los productos

e K1.3 Describir la secuencia de
pasos del proceso

¢ Kl.4 Describir coémo preparary
gestionar los archivos a imprimir

e KI1.5 Describir los estandares de
calidad e indicadores de los \ j
productos de Fabricacion Aditiva.

e K1.6 Describir los indicadores de
mantenimiento y las técnicas de
diagndstico

e K1.7 Entender cual es el material
de impresion mas apropiado para
una impresora 3D especifica, en
relacion con el objeto a imprimir

J

\_
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62. Técnico de Operaciones CNC

)

Competencias

Qﬂenador (CNCQ)

C2. Realizar tareas basicas usando una maquina de Control Numérico por

~N

4 )

Conocimientos

e K2.1 Describir lo que es una
maquina CNC y coémo funciona

e K2.2 Describir el ciclo de trabajoy
los pasos para manejar una
maquina CNC

e K2.3 Describir los estandares de
calidad e indicadores de
operaciones y productos CNC

\_ J

J
4 )

Habilidades

e S2.1 Interpretar el dibujo técnico-
mecanico en CAD

e S2.2 Configurar adecuadamente
una maqguina CNC

e S2.3 Manejar adecuadamente
tareas basicas en una maquina
CNC

e S2.4 Comprobary asegurar la
calidad de los productos

\_ J
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63. Disefiador CAD/CAM

\—/

Competencias

C3. Crear Modelos basicos 2D y 3D para sistemas CAD/ CAM

4 N )

Conocimientos

Habilidades

e K3.1 Reconocery entender
diferentes archivos y tipos de
datos, y su uso

o K3.2 Presentar las diferentes
técnicas y herramientas para crear
un Modelo basico 3D para
sistemas CAD/ CAM

¢ K3.3 Describir los principales pasos
para crear un Modelo basico 3D
para sistemas CAD/CAM

\_ J

e S3.1Interpretar el dibujo técnico-
mecanico en CAD

e S3.2 Configurar correctamente una
maquina CNC
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P4. Técnico de Comunicaciéon TIC para la Industria 4.0

Competencias

C4 Resolver defectos y problemas en sistemas basicos de comunicacion para la
Industria 4.0

@ocimientos \

e K4.1 Clasificar los principales servicios en la nube y distinguir sus diferencias

o K4.2 Describir los beneficios de la Computacién en la nube para la Industria
4.0

e K4.3 Describir la virtualizacion y la comparticion de recursos

e K4.4 Describir como funcionan los datos y aplicaciones accesibles desde el
movil

e K45 Entender los riesgos de adoptar un sistema en la nube

e K4.6 Presentar los fundamentos de ciberseguridad para la industria 4.0
(requisitos de seguridad para aparatos, valoracion del riesgo, superficies de
ataque y modos de penetracion, amenazas y consecuencias- los posibles
escenarios, defensa contra los ataques, las fases (Kill-Chain) de un
ciberataque)

e K4.7 Enumerar los requisitos de seguridad para los aparatos

e K4.8 Describir arquitecturas de sistemas de control

e K4.9 Describir arquitecturas de sistemas de automatizacioén

e K4.10 Técnicas de ingenieria social (phishing, suplantacién de identidad,
dumpster diving, etc.)

e K4.11 Entender los principios basicos de la seguridad de datos y
ciberseguridad (estdndares, protocolos, certificaciones, sistemas de
proteccion para fabricacion basada en Internet)

¢ K412 Describir redes locales (aldmbricas e inaldmbricas)

e K413 Enumerar herramientas de diagndstico de redes

e K414 Describir como funcionan los sistemas/protocolos de Bus industrial (Asi,
Profinet, CAN)

e K415 Describir procedimientos para autorizacion y autentificacion

o K4.16 Describir indicadores de mantenimiento y técnicas de diagndstico.
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64. Técnico de Comunicacioéon TIC para la Industria 4.0 )

Habilidades

e S4]1 |dentificar los tipos de servicio en la nube necesitados (laaS, Paas, SaaS)

e S4.2 Usar correctamente servicios en la nube

e S4.3 Crear y manejar una conexion con una nube de datos

e S4.4 |dentificar componentes de redes (switch, ruter, PLC)

e S45 |Integrar la Seguridad y Proteccidon en un entorno industrial

e S4.6 Garantizar la seguridad de la informacién de la compania y los otros
empleados en el ciberespacio

e S47 Mejorar la proteccidon de la privacidad (datos de la compania, los
clientes y proveedores)
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6‘5. Analista de Datos para la Industria 4.0

\—/

Competencias

CE. Agrupar y examinar datos, y utilizacion para mejorar las actuaciones de la
empresa

N )

Conocimientos Habilidades

¢ K5.1 Presentar los fundamentos del
analisis de datos e inteligencia
artificial en la Industria 4.0

e K5.2 Presentar la definicion de Big
Data y coOmo se puede usar en la
Industria 4.0

e K5.3 Describir los basicos de
Machine Learning y como puede
ser usado en la Industria 4.0

e K5.4 Entender como integrar

e S51 Aplicar las herramientas y
metodologias basicas de la
agregacion, analisis y uso de datos

e S52 Aplicar las herramientasy
metodologias basicas para el
analisis predictivo de datos

e S53 Aplicar las herramientasy
metodologias basicas para el
analisis de datos para el
mantenimiento predictivo

diferentes almacenamientos de
datos k j

e K55 Presentar los tipos de
learning data, y la diferencia entre
datos de aprendizaje y datos de
pruebas

e K5.6 Describir los principios,
ventajas y técnicas del
mantenimiento predictivo j
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66. Técnico |loT para la Industria 4.0

Competencias

Co. Planificar e implementar soluciones de Internet de las Cosas - |oT para la

Industria 4.0

~N

e Ko6.1 Definir Internet de las Cosas

¢ Ko6.2 Definir tecnologias 'y
aplicaciones de loT en la Industria
4.0

e K6.3 Describir conexiones
maquina a maquina, maquina a
personay persona a persona

e Kb6.4 Presentar el rol del analisis de
datos del |oT e Inteligencia
Artificial para la toma de
decisiones inteligente

e K6.5 Describir conceptos de
comunicacién (MQTT, PubSub,
WebSockets, QoS)

Conocimientos

-

Habilidades

sensores de loT
e S6.2 Planificar y preparar una
solucion basica de |oT para la

J

\_

Industria 4.0

e S6.1 Usar e integrar correctamente

~N

J

12
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67. Técnico de maqguinas robdticas para la Industria 4.0

Competencias

C7. Realizar la configuracioén, el funcionamiento y el mantenimiento de una
maquina robodtica para la industria 4.0

\ Habilidades \

e S7.1 Ser capaz de programar un
brazo robdtico para realizar tareas
basicas

e S7.2 Configurar y supervisar un
brazo robdtico industrial

e S7.3 Ser capaz de detectar riesgos
y problemas de seguridad
mientras un robot esta en

Conocimientos

e K7.1 Describir los componentes, las
caracteristicas y las aplicaciones
de los robots

e K7.2 Presentar qué sony como
funcionan los robots avanzados y
colaborativos

e K7.3 Enumerar las ventajas e

inconvenientes de la robdtica ¢ , ont
. uncionamiento
colaborativa

e K7.4 Enumerar los tipos de robots © 74 Realizgr Qperaciones basicas
colaborativos (colaborativos, kde mantenimiento j
Sistemas Antropomorficos, Cobots,
etc))

e K7.5 Presentar las diferencias
entre los robots colaborativos y los
robots industriales

e K7.6 Describir los indicadores de
mantenimiento y las técnicas de
diagnostico

\_ J
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68. Técnico de Automatizacién para la Industria 4.0

Competencias

C8. Crear, reparar y mantener sistemas automatizados basicos para la industria
4.0

) )

Conocimientos Habilidades

e S8.1Supervisar el buen
funcionamiento de los sistemas de
produccion automatizados

e S8.2 Realizar reparaciones basicas
en sistemas de produccion
automatizados

e S8.3 Realizar operaciones basicas
de mantenimiento

e S8.4 Instalar sistemas de

produccién automatizados basicos

¢ K8.1 Comprender el
funcionamiento de maquinas e
instalaciones automatizadas en la
industria 4.0

¢ K8.2 Comprender los fundamentos
de la mecatronica

e K83 Comprender los fundamentos
de la automatizacion y la robdtica

e K8.4 Conocer los fundamentos de
la ingenieria eléctricay la
electronica K

e KB8.5 Describir los indicadores de
mantenimiento y las técnicas de
diagndstico

e KB8.6 Presentar los posibles usos de
la realidad virtual y aumentada
para las operaciones de
mantenimiento de los sistemas
automatizados

\_ J

14
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Conclusiones

Junto con los demas resultados de MakeMyFuture, el Marco de
Competencias ha sido disefado para los centros de Formacién Profesional,
los profesores, las instituciones de FP y cualquier otra organizacion
interesada en apoyar la adquisicion de competencias en linea con las
peticiones de la Industria 4.0.

Mientras que algunos resultados del proyecto pretenden ofrecerle recursos
para implementar actividades basadas en el movimiento Maker en los
centros de Formacién Profesional, este manual le ofrece una visién general
de los perfiles y resultados de aprendizaje que deben tenerse en cuenta para
la adquisiciéon de competencias en el marco de la industria 4.0.

Los perfiles son relevantes en todos los paises asociados y pueden
modificarse en funcién de las necesidades de paises u organizaciones
especificas.

El Marco de Competencias MakeMyFuture puede mejorar la oferta educativa
de los centros de Formacion Profesional alineando sus planes de estudio con
los cambios de la Industria 4.0. Los resultados de aprendizaje destacados en
el documento ayudaran a los estudiantes de FP a mejorar su empleabilidad, y
a seguir el ritmo de los cambios digitales que necesita la industria de la
fabricacién avanzada.

El presente documento proporciona a los profesores de FP una herramienta
para elaborar itinerarios educativos y metodologias de evaluacion eficaces
para mejorar las competencias digitales de sus estudiantes. El marco comun
de competencias puede transferirse facilmente a otros sectores o paises.
También puede ser utilizado por los responsables politicos e incluso por las
industrias 4.0 para formar a sus plantillas con los uUltimos desarrollos de las
tecnologias industriales.




